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كدااااااااس عح ااااااااا مساااااااا وحا
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 التوايل الاجت اعي.

 ح اااااااااااار علااااااااااااى العااااااااااااام لان  وج ااااااااااااه أي ماااااااااااان النقاااااااااااا  أو ال ااااااااااااوم ا ااااااااااااى ا   كااااااااااااة أو أي حاومااااااااااااة  .8

  ارج ة  عبر أي وس  ة من وسا ل الع م ال ا   ة أو ال ارج ة.

 ح اااااااار علااااااااى العااااااااام لان اياااااااا ار أو بداااااااار أو التوق اااااااا  علااااااااى أي   ابااااااااات أو ب ااااااااان  ناااااااااه   .9

 .س اسة ا   كة أو  تعارض م  أ     ا الس اس ة ومصالحها

: ال دا ا  اتمتيا ا 
ً
  ابلما

وات أو ال اااااااااااا مات ال اااااااااااا   عاااااااااااارض  ح اااااااااااار علااااااااااااى العااااااااااااام لان قبااااااااااااو  الهبااااااااااااات أو الامت ااااااااااااا .1

 على  زاهته.
 
 ع   م  دال مباأر أو غلار مباأر أو أي ملازة  اون لها   ثلارا

 ح ااااااار علاااااااى العاااااااام لان قباااااااو  أي  كااااااار م أو ه  اااااااة أو جاااااااا زة مااااااان أي جهاااااااات  ارج اااااااة  .2

 دون الحصو  على موا قة رس  ة من الوهة ا در ة.

 ح اااااااااااااااار علااااااااااااااااى العااااااااااااااااام لان قبااااااااااااااااو  أي  سااااااااااااااااه  ت أو  صااااااااااااااااومات علااااااااااااااااى ا دااااااااااااااااتر ات   .3

 ال اية من ا ورد ن الذ ن ل ي م معام ت م  الو ع ة.

 ح ااااااااااااار علاااااااااااااى العاااااااااااااام لان اسااااااااااااات  ام أي مع وماااااااااااااة حصااااااااااااا وا ع   اااااااااااااا بحكااااااااااااام ع  هااااااااااااام  .4

 .للحصو  على   مة أو معام ة  اية من أي جهة

: استخدا  التق ية    
ً
 : امسا

التقن اااااااااة ال ااااااااا     ج  ااااااااا  الاجاااااااااراءات ال وماااااااااة ل  حا  اااااااااة علاااااااااى ا جهااااااااازةعلاااااااااى العاااااااااام لان ا  اااااااااا .1

 بحوو ه وعه ة ع  ه.



 

  تااااااااازم العااااااااااام لان  عاااااااااا م  ح  ااااااااال باااااااااارام  أو   ب قااااااااااات علااااااااااى الاجهااااااااازة الا  عاااااااااا  الت ساااااااااا ي ماااااااااا    .2

 القسم ا عن  بذلك.

  تااااااااازم العاااااااااام لان  عااااااااا م اسااااااااات  ام ا جهااااااااازة الا  غاااااااااراض الع ااااااااال  وعااااااااا م   اااااااااز ن مع وماااااااااات   .3

 ليس  من   ن الع ل.

  تااااااااازم العاااااااااام لان با حا  اااااااااة علاااااااااى مع وماااااااااات الااااااااا  و  ال اياااااااااة   ااااااااام وا ع وماااااااااات السااااااااار ة    .4

 ا وجودة  ي ا جهزة ال ا    م.

: التلمامة م  اتن رنو    
ً
 :سا سا

علاااااااااى العاااااااااام لان الاااااااااذ ن  تاااااااااوا ر لااااااااا ي م اماا  اااااااااة الوياااااااااو  ا اااااااااى أااااااااابكة الا تر ااااااااا  الالتااااااااازام  .1

 باست  ام الدبكة  غراض الع ل.

 م العام لان  دروط ومت  بات حقوق ا  ك ة ال كر ة ل برام  وا   ات.  تز   .2

  تااااااااازم العاااااااااام لان  عااااااااا م  ح  ااااااااال أي ماااااااااواد م  اااااااااة باااااااااا داا وا عااااااااارا  أو أي بدااااااااااط غلاااااااااار   .3

 .  امي يعاقب ب وجب ا مر كبه

  تااااااازم العاااااااام لان الاااااااذ ن  صاااااااص لهااااااام بر ااااااا  الكتروباااااااي عااااااا م اسااااااات  امه لبدااااااااء رساااااااا ل  .4

لا  تع اااااااي با ع ااااااااا  ا نوشااااااااة   اااااااام  وعاااااااا م  ااااااات  أي رسااااااااالة ماااااااان مصاااااااا ر غلااااااااار معاااااااارو  الا 

  ع  الت س ي م  القسم ا عن  بذلك

: مكافرة الفسا :
ً
 سابلما

  تاااااااااازم العااااااااااام لان أن    ااااااااااحوا    ااااااااااا للو ع ااااااااااة عاااااااااان أي حالااااااااااة  عااااااااااارض مصااااااااااال  حالااااااااااة أو  .1

محت  اااااااة  وأن لا يدااااااااار   ااااااااي أي قااااااارار  ااااااااؤثر  دااااااااال مباأاااااااار أو غلاااااااار مباأاااااااار علااااااااى  رساااااااا ه أي 

 .أح  اقربا ه شر    ه  عق   اون 

 توجاااااااب علاااااااى العاااااااام لان البااااااا و    اااااااا ل قسااااااام ا عنااااااا  عااااااان أي  جااااااااوو ل    اااااااة والتع   اااااااات  .2

النا اااااااذة ال ااااااا     ااااااا  ع   اااااااا  ااااااا   ع  اااااااه  وابااااااا و الوهاااااااات ا  تصاااااااة عااااااان أي  سااااااااد ع ااااااام باااااااه 

 أثناء وظ  ته و لك  ي س  ل جهود ماا حة ال ساد

: ال  ا  ا ج ة للمو ك     
ً
 : ام ا

علااااااااااى الدارة التن  ذ ااااااااااة  ااااااااااي الو ع ااااااااااة بداااااااااار هااااااااااذ  الس اسااااااااااة  ااااااااااي موقعهااااااااااا الالكتروبااااااااااي   .1

 و عر س العام لان   ا وإب غهم ب  ه  جب ع   م الالتزام ب حاامها.

علاااااااااى الدارة التن  ذ اااااااااة  اااااااااي الو ع اااااااااة ل   اااااااااة بي اااااااااة ع ااااااااال  مناااااااااة و اااااااااح ة ل عاااااااااام لان    ااااااااا   .2

   والقااااااااااارارات  ع الااااااااااااة ا ت  باااااااااااات ا ساساااااااااااا ة  داء ع  هااااااااااام  و  ب ااااااااااااي ا    اااااااااااة وال ااااااااااااوا

 وإ صا  دون    لاز

  

 



 

 ا سل ليا  

  بااااااااي هااااااااذ  الس اسااااااااة  اااااااا ن أبداااااااا ة الو ع ااااااااة وعلااااااااى ج  اااااااا  العااااااااام لان الااااااااذ ن يع  ااااااااون  حاااااااا  

ادارة واأااااااااااااارا  الو ع اااااااااااااة الاشااااااااااااا ع علاااااااااااااى ا    اااااااااااااة ا تع قاااااااااااااة  ع  هااااااااااااام وعلاااااااااااااى هاااااااااااااذ  الس اساااااااااااااة 

وال ااااااااااااااام   اااااااااااااااا والتوق اااااااااااااا  ع   اااااااااااااااا  والالتااااااااااااااازام ب ااااااااااااااا ورد    اااااااااااااااا مااااااااااااااان أحاااااااااااااااام عنااااااااااااااا  أداء واجباااااااااااااااال م 

ومساااااااااؤول ال م الوظ   اااااااااة. وعلاااااااااى ادارة ا اااااااااوارد ال دااااااااار ة بدااااااااار الاااااااااوعي بثقا اااااااااة ومبااااااااااد  السااااااااا و  

 الوظ  ي وا  ق ات الوظ  ة و زو   ج    الدارات وا قسام ب س ة منه. 

 :اعت اد مج س الدارة

     ق  ي عمو سما ال، ا ية  منكة  ا جملمية    ي ا ة مجلس  قنا   لسياسة ا ادئ اعتمد  ✅

 . 1/1/2025  تا بخ ( 1)
  


